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14/07/2010
The European School – Brussels III is looking for 
A nursery assistant (m/f) 
for the French-speaking section 
for September 2010
Job description:

The job consists in assisting the class teacher in all activities and working together with colleagues from different language sections in a dynamic conducive to the European spirit of the school.  

Requirements:

· Excellent knowledge of French 

· Basic knowledge of English is required.

· Baccalaureate diploma + a pedagogical degree for this line of work.  Candidates must be able to work with young children.  Experience in the field of education would be an asset.

The job offered depends on the number of enrolments and could be half-time (18h45/week), or full-time (37h30/week).  Candidates would need to be available to start work on 6 September 2010.  The contract is of indefinite duration.  

If you are interested, please send your letter of application and CV (in Microsoft Word 2003 format) by 13 August 2010 for the attention of:

Mr Vladimir Brtnik

Deputy Head - Primary School

Boulevard du Triomphe 135

B-1050     Brussels

E-mail : vladimir.brtnik@eursc.org
The interviews will take place in September 2010.
14/07/2010
L'Ecole Européenne de Bruxelles III recherche 

Un(e) assistant(e)  maternelle (m/f) 
en section francophone 
pour septembre 2010
Fonction:

Le travail consiste à assister l'enseignant titulaire dans toutes les activités et de travailler en collaboration avec les collègues des autres sections linguistiques dans une dynamique favorisant l'esprit européen de l'école.

Profil recherché:

· Excellente connaissance de la langue française.
· Connaissance de base de l'anglais est nécessaire.

· Baccalauréat + un diplôme pédagogique spécifique pour cette fonction.  Les candidat(e)s doivent avoir les compétences requises pour se charger de jeunes enfants.  Expérience dans le domaine de l'éducation sera un atout.
Le poste offert dépend du nombre d'inscriptions et pourrait être à mi-temps (18h45/semaine) ou à plein-temps (37h30/semaine).  Les candidats doivent être disponibles pour travailler à partir du 6 septembre 2010.  Le contrat est de durée indéterminée.
Les personnes intéressées peuvent envoyer leur lettre de motivation et C.V. (en format Microsoft Office Word 2003) pour le 13 août 2010 au plus tard à l'attention de :

Monsieur Vladimir Brtnik

Directeur Adjoint – Ecole Primaire
Boulevard du Triomphe 135

B-1050     Bruxelles
E-mail : vladimir.brtnik@eursc.org
Les entretiens de sélection auront lieu en septembre 2010.
